Договор №  11-уц/ск6 от 09.11.2021г
 
     				
Частное  образовательное учреждение  дополнительного профессионального образования  ''Учебный центр ''Актив С''     (ЧОУ ДПО  «УЦ «Актив С»), именуемое в дальнейшем «Исполнитель»,  в лице директора Самариной Ирины Михайловны, действующего на основании Устава и  лицензии на осуществление образовательной деятельности  Министерства образования, науки и  инновационной политики  Новосибирской области № 10120 от 27 декабря  2016 года,  с одной стороны и  _____________________________________ _________________________________________________________именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице ________________________________________________________________, действующего на основании ________________________________________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора
1.1. На основании настоящего договора Исполнитель принимает на себя обязательство организовать и  оказать информационно-консультационные услуги в форме семинаров  (онлайн-трансляций) по теме:  2.1.2. Новое в нормативном регулировании и актуальные проблемы практики налогообложения ».

1.2. Срок начала  оказания Услуг  по настоящему Договору -  1 декабря 2021 года, срок окончания оказания услуг «9»  декабря  2021 года.  

Программа:

	Дата
	Тема

	01.12.2021
15.00-19.00
	ФСБУ 25/2018. Бухгалтерский учет  аренды и лизинга по новым правилам с 2022г . 
· Понятие аренды для целей БУ с 2022г: ключевые понятия и  базовые принципы учета.
· Отличия понятий аренды в законодательстве и в бухучете
· Условия классификации объектов учета аренды. Отказ от концепции «балансодержателя»
· Асимметричный порядок учёта у сторон договора
· Учёт у арендатора
· Понятие права пользования активом
· Упрощенный учёт аренды до 12 месяцев и предметов низкой стоимости
· Признание права пользования активом и обязательства по аренде. Учет у лизингополучателя.
· Состав арендных платежей. 
· Учёт у арендодателя
· Деление аренды на финансовую и операционную
· Особенности классификации аренды и её изменение
· Признаки финансовой аренды и признание ее арендодателем. Учет у лизингодателя
· Понятие чистой инвестиции и ее оценка


	02.12.2021

10.00- 17.00
	Заработная плата и зарплатные налоги: что изменилось и как не
допускать ошибок в расчетах»

1. Актуальные вопросы заработной платы и трудовых отношений. Удержания из
заработной платы – новые ограничения по исполнительным документам. Новый перечень
по алиментам. МРОТ – новые правила установления и вопросы применения. 
Дистанционная (удаленная) занятость сотрудников как одна из основных форм занятости
в ближайший период времени с учетом изменений в ТК РФ. Дополнительная оплата за
работу в выходные и нерабочие праздничные дни – новые разъяснения
уполномоченных органов власти и судебная практика. О возможности трактовки
излишне выплаченных сумм как неосновательное обогащение. Вопросы расчета средней
заработной платы. Изменения порядка оформления справки о среднем заработке в
органы занятости. Вакцинация – отстранение от работы, вопросы оплаты труда. Новые
правила проверок трудовой инспекции (постановление Правительства РФ от 21.07.2021 г.
№ 1230).
2. НДФЛ. Прогрессивная шкала налогообложения. Новые понятия – основная
налоговая база, совокупность налоговых баз. Особенности исчисления и уплаты налога с
дивидендов. Правила уплаты налога при превышении 5 млн. руб. в случае получения
доходов от двух и более налоговых агентов. Изменения в части необлагаемых налогом
выплат. Уточнения в части налогообложения расходов на туризм, санаторно-курортное
лечение и отдых работников. Новые правила обложения налогом проезда «северян».
Упрощенный порядок предоставления имущественных и инвестиционных
налоговых вычетов. Изменения с 2022 года (новый социальный налоговый вычет,
единый налоговый платеж). НДФЛ с процентов по вкладам. Текущие вопросы НДФЛ.
3. Новые формы отчетности по НДФЛ. Новая форма 6-НДФЛ (изменения 2021
года). Изменение правил заполнения – от крайних сроков уплаты до даты удержания
налога. Рассмотрение особенностей заполнения отчетной формы в логике налоговых
органов (отказ от отдельных строк прежней формы отчета, введение строк в части
возвращенного НДФЛ, новые понятия – доход, начисленный по трудовым договорам,
договорам гражданско-правового характера, излишне удержанный налог). Возврат и зачет
налога – когда и как применяется, как отражается в отчетности. Изменения отдельных
принципов заполнения 6-ндфл. 2-НДФЛ как составная часть Расчета по НДФЛ. Новые
контрольные соотношения отчетных форм. Заполнение отчетов на практических
примерах.
4. Пособия по социальному страхованию. Новая гарантия в части получения
пособия по временной нетрудоспособности в размере не менее МРОТ. Уточнения правил
применения гос.гарантии в размере 24 МРОТ. Изменения правил назначения и выплаты
пособий по социальному страхованию в рамках системы «прямые выплаты» (отмена
письменного заявления работника; новая форма – «Сведения о застрахованном лице» и
др.). Новые правила оформления и выдачи листков нетрудоспособности. Новые пособия
на детей. О перечислении пособий на карты МИР. Рассмотрение вопросов исчисления и
выплаты пособий на основе последних разъяснений ФСС России.
5. «Проактивный» механизм назначения и выплаты пособий по социальному
страхованию с 2022 г.г. Порядок выплаты пособий с 2022 года. Изменения
документооборота (отказ от реестров, передача в ФСС сведений по каждому из
работников и др.). Новые полномочия территориальных отделений ФСС России. Отказ от
бумажных листков нетрудоспособности. Ответственность работодателей. Проверки ФСС
России.
6. Страховые взносы – текущие вопросы исчисления и уплаты. Отчетность по
взносам. Уточнения в части возврата сумм излишне уплаченных взносов на ОПС.
Изменения в части формы СЗВ-ТД, ответственность в рамках отчетности. Новая форма
РСВ (изменения 2021 года). Показатель среднесписочной численности. Позиция
Верховного Суда по вопросу правил формирования объекта обложения страховыми
взносами.



	07.12.2021

15.00- 19.00
	УСН 2021-2022: изменения в законодательстве, сложные вопросы из практики, подготовка отчетности за 2021 год, перспективы 2022 года.



	09.12.2021

15.00- 19.00
	1.Вопросы налогового администрирования. Новые подходы к налоговым проверкам и налоговому контролю в РФ.

2.Налог на прибыль 
· Летние поправки в НК, новации законодательства на 2022г.
· Новый подход ВС РФ к статье 54 НК по признанию доходов и расходов прошлых лет.
· Отдельные вопросы формирования налоговой базы с учетом свежей судебной практики – зоны риска (прямые расходы, арендные платежи и т.д.)
3. Налог на имущество





2. Стоимость услуг и порядок приемки услуг

2.1. Стоимость оказания услуг   составляет    _______ (__________) рублей НДС нет.

ЧОУ  ДПО «УЦ «Актив С»,  на основании главы 26.2 НК РФ, является организацией, применяющей упрощенную систему налогообложения. Согласно п. 2 ст. 346.11 НК РФ , предусматривающего, что «Организации, применяющие упрощенную систему налогообложения, не признаются налогоплательщиками налога на добавленную стоимость», ЧОУ ДПО  «УЦ «Актив С» не выставляет своим заказчикам услуг счета-фактуры и осуществляет расчеты без выделения в первичных документах сумм НДС.

2.2. Порядок оплаты: 100 %-ая  предоплата.

2.3. Заказчик в течение 5 (Пяти) рабочих дней с даты, указанной в акте, обязан передать Исполнителю экземпляр подписанного Акта сдачи-приемки оказанных услуг или мотивированный отказ от приемки услуг. В случае мотивированного отказа Заказчика от приемки услуг Сторонами составляется двухсторонний акт с указанием сроков устранения недостатков. В случае неполучения Исполнителем в течение 5 (Пяти) дней экземпляра подписанного Акта сдачи-приемки оказанных услуг или мотивированного отказа от приемки услуг, услуги считаются оказанными Исполнителем в полном объеме с надлежащим качеством и принятыми Заказчиком. В случае оказания услуг в форме онлайн-трансляции услуга считается оказанной, если заказчику была предоставлена ссылка доступа к трансляции и онлайн-трансляция мероприятия Исполнителем был проведена.

2.4. Стороны могут использовать электронный документооборот. Документы, заверенные электронной подписью (усиленная квалифицированная электронная подпись) уполномоченных лиц Сторон и направленные через Оператора ЭДО, юридически эквивалентны и равносильны документам на бумажных носителях, заверенным соответствующими подписями.


3. Прочие условия

3.1. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
3.2. Иные условия настоящего договора регламентируются нормами ГК РФ, дополнительными соглашениями сторон с учетом переписки и обычаями делового оборота. 
3.3. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного исполнения сторонами своих обязательств.

4. Юридические адреса и реквизиты Сторон

	Исполнитель:

ЧОУ ДПО  ''УЦ ''Актив С''
 
ИНН 5407263130   КПП 540601001

630099 Новосибирск, 
ул. Депутатская,д.46,
Офис 2051
Почтовый адрес:
630099 Новосибирск, 
ул. Депутатская,д.46,
Офис 2051, а/я 47

 Р/с  40703810000400001947 Филиал «Центральный» Банка ВТБ (ПАО) в г. Москве , БИК 044525411  , к/сч   30101810145250000411

 Тел. 89139144545
 Е-mail: manager@aktiv-c.ru

Директор ЧОУ ДПО  «УЦ «Актив С» 

______________________  Самарина И.М.

	Заказчик:












АКТ № 

сдачи-приемки оказания услуг                                                                                                                         
к договору № 11-уц/ск6  от 09 ноября   2021 г.

                                                                                                                         «9» декабря  2021 года

Частное образовательное учреждение  дополнительного профессионального  образования ''Учебный центр ''Актив С'' (ЧОУ  ДПО «УЦ «Актив С), именуемое в дальнейшем Исполнитель,  в лице директора Самариной Ирины Михайловны , действующего на основании Устава, с одной стороны,   , и  __________________________________ ___________________________________________________,  именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице ___________________________________________, действующего на основании ________ _______________, с другой  стороны, составили и подписали настоящий Акт о  нижеследующем:

1. В соответствии с условиями договора   Исполнитель  оказал  Заказчику информационно-консультационные услуги в форме семинаров  (онлайн-трансляций) по теме: «  2.1.2. Новое в нормативном регулировании и актуальные проблемы практики налогообложения».
Срок начала  оказания Услуг (начала занятий) по настоящему Договору: «1» декабря 2021 года, срок окончания оказания услуг «9» декабря 2021 года.
2. Стоимость услуг составляет   ______________ (____________) рублей. НДС не облагается.
3. Услуги, указанные в п.1 настоящего Акта, оказаны полностью и в срок. Заказчик по объему, качеству и срокам оказания услуги претензий не имеет.
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	Исполнитель:

ЧОУ ДПО  ''УЦ ''Актив С''
 
ИНН 5407263130   КПП 540601001

630099 Новосибирск, 
ул. Депутатская,д.46,
Офис 2051

Р/с  40703810000400001947 Филиал «Центральный» Банка ВТБ (ПАО) в г. Москве , БИК 044525411  , к/сч   30101810145250000411


 Тел.  89139144545

Директор ЧОУ ДПО  «УЦ «Актив С» 

__________________Самарина И.М.
	   Заказчик:









